
ALYTAUS VISUOMENĖS SVEIKATOS CENTRAS 

 

 

KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO 2009 - 2010 METŲ 

PRIEMONIŲ PLANO 2010 M. I PUSMEČIO ATASKAITA 
 

 

Eilės 

Nr. 

Priemonės pavadinimas Įgyvendinimas 

I. PROGRAMŲ RENGIMAS, PATIKSLINIMAS, ATSAKINGŲ ASMENŲ 

PASKYRIMAS 

1. Paskirti asmenį, atsakingą už korupcijos 

prevencijos ir kontrolės vykdymą. 

Paskirtas asmuo atsakingas už 

korupcijos prevencijos ir 

kontrolės vykdymą (Alytaus 

visuomenės sveikatos centro 

(toliau – Centras) direktoriaus 

2009 m. gruodžio 16 d. įsakymas 

Nr. V – 34). 

2. Parengti korupcijos prevencijos programą. Parengta ir patvirtinta korupcijos 

prevencijos programa (Centro 

direktoriaus 2009 m. gruodžio 16 

d. įsakymas Nr. V – 33). 

3. Valstybinei visuomenės sveikatos priežiūros 

tarnybai prie Sveikatos apsaugos ministerijos 

(toliau – Tarnyba) pateikti patvirtintos korupcijos 

prevencijos programos kopiją bei informaciją apie 

asmenį, paskirtą vykdyti Centre korupcijos 

prevenciją ir kontrolę. 

Pateikta korupcijos prevencijos 

programos kopija ir informacija 

apie asmenį atsakingą už 

korupcijos prevencijos ir 

kontrolės vykdymą. 

4. Skelbti Korupcijos prevencijos programą su jos 

įgyvendinimo priemonių planu Centro interneto 

svetainėje. 

Paskelbta korupcijos prevencijos 

programa ir jos įgyvendinimo 

priemonių planas (internetinės 

svetainės adresas - 

http://alytus.vvspt.lt) 

10. Specialiųjų tyrimų tarnybai (toliau – STT) atlikus 

Centro veiklos analizę antikorupciniu požiūriu ir 

pateikus Centro direktoriui motyvuotas išvadas 

padaliniai ir asmenys, atsakingi už korupcijos 

prevencijos ir kontrolės vykdymą, privalo teikti 

pasiūlymus dėl korupcijos prevencijos užtikrinimo 

būdų ir konkrečių priemonių, patikslinti 

korupcijos prevencijos programą Lietuvos 

Respublikos korupcijos prevencijos įstatymo 

nustatyta tvarka ar parengti atskirą rekomenduotų 

korupcijos prevencijos priemonių įgyvendinimo 

planą. 

STT neatliko Centro veiklos 

analizės antikorupciniu požiūriu. 

11. Pateikti STT informaciją apie korupcijos rizikos 

analizės STT motyvuotoje išvadoje nurodytų 

korupcijos prevencijos priemonių vykdymą. 

 

STT neatliko Centro veiklos 

analizės antikorupciniu požiūriu. 

III. ANTIKORUPCINIS VERTINIMAS 

12. Atlikti teisės aktų projektų, jei jais numatoma 

reguliuoti visuomeninius santykius, nurodytus 

Teisės aktų projektų, pateiktų 

antikorupciniam vertinimui, 
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Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos 

įstatymo 8 straipsnio 1 dalyje, antikorupcinį 

vertinimą. 

nebuvo. 

 

IV. INFORMACIJOS APIE ASMENĮ, SIEKIANTĮ EITI ARBA EINANTĮ PAREIGAS 

CENTRE PATEIKIMAS 

13. Pateikti raštišką prašymą STT dėl informacijos 

apie asmenį, siekiantį eiti arba einantį pareigas 

Alytaus visuomenės sveikatos centre ar 

teritoriniuose skyriuose (išskyrus pareigas, 

nurodytas Korupcijos prevencijos įstatymo 9 

straipsnio 2 dalyje), pateikimo 

Nebuvo organizuoti konkursai 

valstybės tarnautojų pareigoms 

užimti. 

V. INFORMACIJOS PATEIKIMAS VALSTYBĖS TARNAUTOJŲ IR JURIDINIŲ 

ASMENŲ REGISTRAMS 

14. Pateikti informaciją Valstybės tarnautojų registrui 

apie asmenis, dirbančius Centre ir jo teritoriniuose 

skyriuose ir pripažintus padarius korupcinio 

pobūdžio nusikalstamas veikas, taip pat patrauktus 

administracinėn ar drausminėn atsakomybėn už 

sunkius tarnybinius nusižengimus, susijusius su 

Viešųjų ir privačių interesų derinimo valstybinėje 

tarnyboje įstatymo reikalavimų pažeidimu, 

padarytus siekiant gauti neteisėtų pajamų ar 

privilegijų sau ar kitiems asmenims. 

Asmenų, pripažintų padarius 

korupcinio pobūdžio 

nusikalstamas veikas, taip pat 

patrauktų administracinėn ar 

drausminėn atsakomybėn už 

sunkius tarnybinius nusižengimus, 

susijusius su Viešųjų ir privačių 

interesų derinimo valstybinėje 

tarnyboje įstatymo reikalavimų 

pažeidimu nebuvo. 

15. Teikti informaciją Tarnybos vyr. specialistui 

(korupcijos prevencijai ir kontrolei) apie Centre ir 

jo teritoriniuose skyriuose dirbančius asmenis, 

pripažintus padarius korupcinio pobūdžio 

nusikalstamas veikas, taip pat patrauktus 

administracinėn ar drausminėn atsakomybėn už 

sunkius tarnybinius nusižengimus, susijusius su 

Viešųjų ir privačių interesų derinimo valstybinėje 

tarnyboje įstatymo reikalavimų pažeidimu, 

padarytus siekiant gauti neteisėtų pajamų ar 

privilegijų sau ar kitiems. 

Pranešimų apie nustatytas 

korupcijos apraiškas nebuvo. 

Asmenų, pripažintų padarius 

korupcinio pobūdžio 

nusikalstamas veikas, sunkius 

tarnybinius nusižengimus, 

susijusius su Viešųjų ir privačių 

interesų derinimo valstybinėje 

tarnyboje įstatymo reikalavimų 

pažeidimu nebuvo. 

VI. VISUOMENĖS ŠVIETIMAS IR INFORMAVIMAS KORUPCIJOS 

PREVENCIJOS KLAUSIMAIS 

16. Centro interneto svetainėje nuolat skelbti kreipimąsi 

į visuomenę, raginantį telefonu, paštu, elektroniniu 

paštu atvirai ar anonimiškai pranešti apie korupcijos 

apraiškas ar įtarimus apie tokio pobūdžio veikas. 

Centro internetinėje svetainėje 

adresu - 

http://alytus.vvspt.lt/korupcijos-

prevencija/ paskelbtas kreipimasis 

į visuomenę. 

17. Centre bei jo teritoriniuose skyriuose informacijos 

skelbimo vietose skelbti informaciją, kur turi 

kreiptis asmuo, susidūręs su korupcinio pobūdžio 

veika. 

Parengti 4 skelbimai su 

informacija.  

18. Interneto svetainės nuolatiniuose puslapiuose, 

skirtuose korupcijos prevencijai, tikslinti informaciją 

ir skelbti ataskaitą apie įstaigos Korupcijos 

prevencijos programos įgyvendinimo priemonių 

plano įgyvendinimą. 

Parengtos ir paskelbtos 2 

ataskaitos. 

19. Užtikrinti spaudoje bei kitose masinėse Spaudoje bei kitose masinėse 

http://litlex/Litlex/ll.dll?Tekstas=1&Id=23720&BF=1
http://litlex/Litlex/ll.dll?Tekstas=1&Id=23720&BF=1
http://litlex/Litlex/ll.dll?Tekstas=1&Id=23720&BF=1
http://litlex/Litlex/ll.dll?Tekstas=1&Id=23720&BF=1
http://litlex/Litlex/ll.dll?Tekstas=1&Id=23720&BF=1
http://litlex/Litlex/ll.dll?Tekstas=1&Id=23720&BF=1
http://alytus.vvspt.lt/korupcijos-prevencija/
http://alytus.vvspt.lt/korupcijos-prevencija/
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informavimo priemonėse pasirodžiusios 

informacijos, susijusios su Centro ir jo teritorinių 

skyrių darbuotojų galimomis korupcinio 

pobūdžio veikomis, analizę bei greitą reakciją į 

tokią informaciją. 

informavimo priemonėse nebuvo 

pasirodžiusios informacijos, 

susijusios su Centro darbuotojų 

galimomis korupcinio pobūdžio 

veikomis.  

20. Dalyvauti organizuojamuose darbuotojų mokymuose 

korupcijos prevencijos klausimais (darbuotojų elgesys 

susidūrus su korupcinėmis veikomis bei kitais 

klausimais). 

Mokymuose dalyvavo 28 

darbuotojai. 

VIII. INFORMAVIMAS APIE GALIMAS KORUPCINES VEIKAS IR NUSTATYTŲ 

KORUPCIJOS ATVEJŲ PAVIEŠINIMAS 

21. Nagrinėti skundus, pareiškimus dėl galimų 

korupcinio pobūdžio nusikalstamų veikų atvejų 

bei analizuoti pasiūlymus dėl korupcijos 

prevencijos. 

Skundų, pareiškimų dėl galimos 

korupcijos negauta. 

 

22. Gavus informaciją dėl galimų ar korupcinių veikų, 

nedelsiant informuoti įstaigos vadovą ir STT teisės 

aktuose nustatytomis sąlygomis ir tvarka. 

Pateiktų informacijų įstaigai ir 

perduotų informacijų STT 

nebuvo. 

23. Analizuoti ir suderinus su įstaigos vadovu 

paviešinti žiniasklaidoje teisės aktų nustatyta 

tvarka užfiksuotus korupcijos faktus. 

Užfiksuotų korupcijos faktų 

nebuvo. 

24. Nustačius korupcijos faktus, įgyvendinti pateikus 

Tarnybos pasiūlymus dėl korupcijos prevencijos 

priemonių ir kontrolės įstaigos veiklos srityje, kad 

įstaigoje nustatyti korupcijos faktai nepasikartotų. 

Parengtą ir patvirtintą priemonių planą pateikti 

Tarnybos vyriausiam specialistui (korupcijos 

prevencijai ir kontrolei). 

Užfiksuotų korupcijos faktų 

nebuvo. 

25. Skelbti Centro interneto svetainėje informaciją 

apie įstaigų darbuotojams pareikštus įtarimus 

padarius korupcinio pobūdžio nusikalstamas 

veikas. 

Paskelbta informacija. 

IX. KITOS PRIEMONĖS 

26. Per Centrinę pirkimo organizaciją (CPO) atlikti 

šiuo metu galimų pirkti prekių ir paslaugų 

viešuosius pirkimus. 

Pirkimai per CPO nevykdyti. 

 

27. Užtikrinti privalomos (būtinos) informacijos apie 

mokamų visuomenės sveikatos priežiūros 

paslaugų teikimą fiziniams ir juridiniams 

asmenims. 

Parengti 4 informacijos stendai su 

atitinkama informacija 

28. Centro nustatyto sąrašo darbuotojams teikti 

nustatytos formos privačių interesų deklaracijas, 

nusišalinti nuo visų veiksmų, jei jie sukelia interesų 

konfliktą 

Pateikta 1 deklaracija. 

Interesų konfliktų nebuvo. 

X. BENDRADARBIAVIMAS KORUPCIJOS PREVENCIJOS IR KONTROLĖS 

KLAUSIMAIS 

29. Prireikus bendradarbiauti ir keistis informacija, 

kurios reikia korupcijos prevencijai ir kontrolei 

užtikrinti, su kitais valstybės ar savivaldybės 

įstaigos struktūriniais padaliniais, kitomis 

valstybės ar savivaldybių įstaigomis 

Bendradarbiauta su Tarnybos vyr. 

specialistu (korupcijos prevencijai ir 

kontrolei). 
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XI. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ 

PLANO VYKDYMO KONTROLĖ 

30. Kontroliuoti Centro korupcijos prevencijos 

programos įgyvendinimą, prireikus teikti pasiūlymus 

Centro direktoriui dėl jos tikslinimo.  

Apibendrinti Centro padalinių veiklą įgyvendinant 

Centro korupcijos prevencijos programą . 

Pateiktos 3 ataskaitos. 

31. Teikti raštišką pranešimą apie priemonių, nurodytų 

Centro Korupcijos prevencijos programos 

įgyvendinimo priemonių plane, vykdymą Tarnybos 

vyr. specialistui (korupcijos prevencijai ir kontrolei) 

Pateiktos 3 ataskaitos. 

 

 

 

Darbo organizavimo skyriaus vedėja    Alma Aidukienė 


